MINISTERE DE LI’INDUSTRIALISATION, GROUPE DE LA BANQUE AFRICAINE
DU COMMERCE ET DE LA CONSOMMATION DE DEVELOPPEMENT

PROJET D’APPUI A L’INDUSTRIALISATION ET DU SECTEUR FINANCIER

AVIS D’APPEL A MANIFESTATION D’INTERET
MADAGASCAR
(REF : AMI N°02-23)

RECRUTEMENT D’UN EXPERT EN PASSATION DES MARCHES
SECTEUR : FINANCE v
FINANCEMENT : GROUPE DE LA BANQUE AFRICAINE DE DEVELOPPEMENT
N° DU PROJET : P-MG-H00-002
N° DU PRET : 2100150042450
N° DE L’AVIS : EPM/02
DATE DE L’AVIS : 18 MARS 2023
METHODE DE SELECTION : SELECTION DE DOSSIER / ENTRETIEN INDIVIDUEL

Dans le cadre de la mission de développement de I’Industrialisation et de promotion des investissements, le
Gouvernement de la République de Madagascar, a regu un Crédit du Groupe de la Banque Africaine de Développement
(BAD) en vue de financer la mise en ceuvre du Projet d’Appui a I’Industrialisation et du Secteur Financier (PAISF)
piloté par le Ministere de I’Industrialisation, du Commerce et de la Consommation (MICC) et recrute a cet effet pour la
Cellule d’exécution du Projet, un Expert en passation des marchés (EPM).

Les missions prévues au titre de ce contrat consistent a :

e Réaliser toutes les opérations relatives a la passation de marché du projet, depuis la confection des demandes
d’appel d’offre et des Termes de Référence jusqu’a la signature des contrats relatifs aux marchés,
Assurer la disponibilité de toute la documentation du projet,
Prendre en charge la réalisation des étapes de processus de passation des marchés et en garantir la conformité,
Connaitre les procédures nationales en matiere de la passation des marchés,
Etablir les procés- verbaux exigés a cet effet, ainsi que tous les rapports et autres documents relevant de la
passation de marché.
e Traiter avec les parties prenantes pour toutes les démarches officielles en la matiére.

Le MICC invite les intéressés a présenter leur candidature en vue de fournir les services décrits ci-dessus. IIs doivent
produire les informations sur leur capacité et expérience démontrant qu’ils sont qualifiés pour les prestations
(documentation, référence de prestations similaires, expérience dans des missions comparables, disponibilité de
personnel qualifié, etc.) en présentant notamment les documents ci-apreés :

e  Une lettre de candidature manuscrite adressée & Monsieur le Coordonnateur du PAISF,

e Un CV (au format standard, SANS PHOTO et avec mention d’au moins trois références),

e  Une lettre de motivation (maximum 2 pages, caractere times new roman 12, simple interligne), avec présentation

de prétention salariale,
e La langue a utiliser : Frangaise

Les criteres d’éligibilité, 1’établissement de la liste restreinte et la procédure de sélection seront conformes au « Cadre
de passation des marchés pour les opérations financées par le Groupe de la Banque (octobre 2015) », qui sont disponibles
sur le site web de la Banque a I’adresse : http://www.afdb.org.

Les candidats a ce poste doivent :
e FEtre titulaire d’un diplome universitaire (Bac + 4 ans minimum) en Sciences de gestion ou en Droit ; ou en
Economie, ou en Administration,
Avoir au moins une formation certifiée en Passation de Marchés,
e  Avoir au minimum 5 ans d’expériences professionnelles au poste du Responsable de Marché (RM),
e Avoir au minimum 3 ans d’expériences professionnelles (au poste du RM) en matiére de gestion de la passation
des marchés dans les projets financés par les organismes internationaux,



e Avoir des expériences pratiques avérées dans le domaine des acquisitions de grands travaux, de biens et de
services,

Bonne capacité en analyse des besoins pour la planification des opérations et la résolution des problémes,
Avoir une aptitude a travailler en équipe et sous pression,

Avoir le sens des responsabilités, de I’honnéteté et de I’intégrité,

Etre capable de communiquer efficacement a I’oral comme a I’écrit en frangais et en malagasy avec une
connaissance pratique de I’anglais,

Bonne connaissance des outils informatiques,

e Disponibilité (se convenir avec le projet lors de la négociation).

Les critéres d’évaluation et le bareme de notation y relatifs, sont :

Critéres d’évaluation Barem.e de
notation

(i) Qualification générale (Diplomes et certificats en formation sur la passation 40%
des marchés)

(i) Expériences au poste du Responsable de marché 30%
Expériences au poste du Responsable en passation de marché dans les projets 20%
financés par les PTF (la BAD serait un atout)

(iii) Connaissance des procédures nationales et internationales en matiére de la 594
passation des marchés

(iV)  Capacité linguistique 5%

La note requise pour étre éligible devrait dépasser les deux tiers des points.

Les candidats intéressés peuvent obtenir des informations supplémentaires aux adresses mentionnées ci-dessous aux
heures d’ouverture de bureaux suivantes :
Huit (08) heures a seize (16) heures

Les dossiers de candidatures doivent étre déposés a I'adresse mentionnée ci-dessous au plus tard le lundi 10 avril 2023
a Seize (16h00) heures et porter expressément la mention « RECRUTEMENT D’UN EXPERT EN PASSATION
DES MARCHES (EPM) pour le PAISF ».

A Pattention de Monsieur le Coordonnateur du PAISF
Immeuble EDBM, 7°™ étage, porte 701, Antaninarenina — Antananarivo 101 - MADAGASCAR
E-mail: projet@paisf.mgo

Les Termes de Références détaillés peuvent étre téléchargés sur www.micc.gov.mg

Le Coordonnateur de Projet

IRIMANANA Emilson Eninkaja



